
Como resultado de este esfuerzo, hemos consolidado un total de  

Tablas de Retención Documental

Tablas de Retención Documental104
que estructuran y organizan la gestión documental de la entidad 
y facilitan el acceso oportuno, ágil y transparente a la 
información pública. 

De esta manera, ratificamos nuestro compromiso con la 
transparencia, el acceso a la información y la promoción de los 
datos abiertos como herramienta para fortalecer la participación 
ciudadana y la rendición de cuentas. 

Estructura organizacional

1 Subgerencia
9 Jefaturas

20 Coordinaciones

4 Subgerencia
13 Jefaturas

5 Coordinaciones

10 Jefaturas
5 Coordinaciones

3 Jefaturas
5 Coordinaciones

3 Subgerencia
2 Jefaturas

4 Coordinaciones

5 Subgerencia
11 Jefaturas

2 Coordinaciones

2 Jefaturas

1 Jefaturas

1 Jefaturas
4 Coordinaciones

10. Protección de Datos y Cumplimiento

1. Dirección médica

2. Gerencia Comercial 
y de Mercadeo

3. Gerencia de Operaciones 
y Administrativo

4. Gerencia de Personas

5. Gerencia de Tecnología

6. Gerencia Financiera

7. Gerencia General

8. Gerencia Jurídica

9. Gerencia de Imágenes 
Diagnósticas


